
Non Discrimination Notice to the Public 
- Spanish 

Aviso Público Sobre los Derechos Bajo el Título VI Y ADA 
Winslow Indian Health Care Center, Inc. 

Winslow Indian Health Care Center, Inc. (y sus subcontratistas, si cualquiera) asegura cumplir con el Título 
VI de la Ley de los Derechos Civiles de 1964, Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973 y La Ley de 
ciudadanos Americanos con Discapacidades de 1990 (ADA).   El nivel y la calidad de servicios de transporte 
serán proveídos sin consideración a su raza, color, país de origen, o discapacidad.  

Para obtener más información sobre el programa de Derechos Civiles de Winslow Indian Health Care 
Center, Inc., y los procedimientos para presentar una queja, contacte Peter Laluk, Quality Management 
Director/Compliance Officer 928-289-6178, o visite nuestra oficina administrativa en 500 N. Indiana 
Ave, Winslow, AZ  86047.  Para obtener más información, visite wihcc.com 

Una queja puede ser presentada con la oficina de Derechos Civiles del Departamento de Transporte de 
Arizona (ADOT).  Atención: Title VI Program Manager, 206 S. 17th Ave MD 155A Phoenix AZ, 85007  o con 
la Administración Federal de Transporte (FTA).  Atención: Title VI Coordinator, 1200 New Jersey Ave., SE 
Washington DC 20590 

* Mandated Navajo language curriculum began in 1984, and this included learning how to speak, read and
write Navajo. Therefore, patients who attended school on the Navajo Reservation before 1984 may not 
be familiar with reading Navajo but are fluent Navajo speakers. Therefore, if you need to talk to a 
transportation staff member who fluent in Navajo, please call Carolyn Tso at 928-289-6281. 


